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「多階建てシェア型株主優待」の特別基準日（2026年８月12日）における 

対象株主数確定に関するお知らせ 

当社は、2026 年７月 27 日付「株主優待制度の変更（拡充）に関するお知らせ」において公表いたしました

「多階建てシェア型株主優待」について、初回（2027年５月期末分）の１階部分（200株以上保有）の対象株

主数が確定しましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

今回の特別基準日において、200株以上を保有する対象株主数は2,816名となりました。 

これに基づき算定した１名あたりの優待贈呈額は、現時点で7,103円を想定しております。 

なお、本制度は、あらかじめ定めた優待原資を対象株主数に応じて按分する「シェア型株主優待」であるこ

とから、今後、継続保有の条件を満たさなくなる株主が生じ、最終的な対象株主数が減少した場合には、１名

あたりの優待贈呈額は増加いたします。 

１．特別基準日（2026年８月12日）における対象株主数 

初回（2027年５月期末分）の１階部分に係る保有条件の起算日である2026 年８月12日時点の株主名簿にお

ける対象株主数は、次のとおりです。 

200株以上保有の株主 2,816 名 

うち300株以上保有の株主 2,007 名 

２．１階部分の優待贈呈額の想定 

2026 年８月12日時点の対象株主数に基づき算定した、１名あたりの優待贈呈想定額は次のとおりです。 

対象階層 
対象となる 

保有株式数 
優待原資 

1名あたりの 

優待贈呈想定額 

１階部分 200株以上 20,000千円 7,103円 

※１．上記金額は現時点における想定額であり、最終的な贈呈額は、2027年５月末日の対象株主数に基づき

確定いたします。 

２．優待原資を対象株主数に応じて按分して算定しており、１円未満の端数は切り上げております。 

３．２階部分について 

２階部分（300株以上保有）の特別基準日は、2026年 11月30日であり、２階部分の対象株主数および優待

贈呈額は、2026 年 11 月 30 日時点の株主名簿に基づき確定いたしますが、ご参考として現時点（2026 年８月

12日時点）の300株以上保有の株主数で算定したシミュレーションは次のとおりです。 



対象階層 
対象となる 

保有株式数 
優待原資 

1名あたりの 

優待贈呈想定額 

２階部分 300株以上 10,000千円 4,983円 

※2026 年８月12 日時点の 300 株以上保有の株主数は2,007 名であり、２階部分の対象株主数および優待贈

呈額を確定するものではありません。 

４．今後の対象株主数および優待贈呈額について(重要) 

（１）１階部分の対象株主数について 

2026 年８月12日は、初回（2027年５月期末分）の１階部分に係る保有条件の起算日であり、初回優待の

対象となるためには、同日から2027年５月末日（優待受取の最終基準日）まで、同一の株主番号で200株以

上を継続して保有している（株主名簿に継続して記載又は記録される）ことが必要です。 

そのため、今後、１階部分の対象株主が新たに追加されることはなく、対象となる株主数は現時点の2,816

名を上限として推移いたします。 

（２）対象株主数が減少した場合の優待贈呈額について 

2027 年５月末日（優待受取の最終基準日）までの間に、株式の売却等により、200株以上の継続保有条件

を満たさなくなる株主が生じた場合には、最終的な対象となる株主数は2,816名から減少する可能性があり

ます。 

本制度では優待原資の総額を固定しているため、最終的な対象となる株主数が減少した場合には、対象と

なる株主１名あたりの優待贈呈額が増加いたします。 

従いまして、１階部分の最終的な１名あたりの優待贈呈額は、現時点の想定額である7,103円を上回る可

能性があります。 

 (ご参考) 

なお、当社が2026年７月15日付で公表した「剰余金の配当及び次期配当予想に関するお知らせ」のとおり、

2027 年５月期の配当金は、１株当たり年間88円75銭を予定しております。 

これに基づき、200 株以上を保有する対象株主様の配当金と株主優待を合わせた想定総還元利回りは、特別

基準日である８月12日終値1,677円及び2027年５月期配当予想額により計算した場合、7.41％となる見込み

です。なお、配当金については、今後の業績動向や投資状況の変化等により、変更となる可能性があります。 

以 上 


