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2025年２月 25日 

各  位 

 

 

 

 

 

株主優待制度の導入に関するお知らせ 

 

 当社は、本日開催の取締役会において、株主優待制度の導入について下記のとおり決議いたし

ましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．株主優待制度導入の目的 

  当社は、企業体質の強化を図りながら、持続的な企業価値の向上に努めております。 

株主の皆様への利益の還元策としては、配当による成果の配分を基本に考え、毎期の連結業績、

投資計画、手元資金の状況等を総合的に勘案しながら、安定的かつ継続的に配当を実施する方

針としております。 

  当社は、既存事業の収益拡大とともに新たな事業を展開することで、これまで増収・増益に

より、増配を行ってまいりました。 

  この様な中、株主の皆様の日頃のご支援に感謝するとともに、当社グループの事業内容の一

層の理解を深めていただくことと、当社株式への投資の魅力を高め、より多くの皆様に当社株

式を長期的に保有いただくことを目的に株主優待制度を導入することといたしました。 

 

２．株主優待制度の概要 

 ① 対象となる株主様 

   基準日（毎年３月末日および９月末日）現在において６ヶ月以上継続保有し、同一の株主

番号で２回連続で株主名簿に５単元（500株）以上の保有が記載または記録された株主様が

対象となります。 

   但し、株主優待制度導入時の 2025年３月末日の基準日においては、2025年３月末日現在

において株主名簿に５単元（500株）以上の保有が記載または記録された株主様が対象とな

ります。 

 

 ② 株主優待の内容 

   基準日時点で上記①の保有期間を満たし、当社株式を５単元（500 株）以上保有されてい

る株主様に対して、年間合計 20,000円分のＱＵＯカード（年間２回、各基準日 10,000円の

ＱＵＯカード）を進呈いたします。 

 

会 社 名 株式会社ＪＰホールディングス 

代表者名 代表取締役社長 坂 井  徹    

（コード番号：2749 プライム市場） 

問合せ先 執行役員 都 志 謙 治   

（TEL 052－433－5681） 



2 

 

  【内訳】 

基準日 保 有 株 式 数 優 待 内 容 

３月末日（前９月末より継続保有） ５単元（500 株）以上 ＱＵＯカード 10,000 円分 

９月末日（前３月末より継続保有） ５単元（500 株）以上 ＱＵＯカード 10,000 円分 

 

 ③ 贈呈の時期 

   毎年３月末日および９月末日を基準日として、権利確定日から３か月以内を目処に発送い

たします。 

 

３．株主優待制度の開始時期 

   2025年３月末現在の株主名簿に記載または記録された株主様で、５単元（500株）の当社株

式を保有されている株主様を対象として優待制度を開始いたします。 

 

 

以上 


